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VERBALE ASSEMBLEA DEI SINDACI Prot. 0033445/24
DISTRETTO RHODENSE

(D.G.R.6762/2022)

Data: 24.04.2024 Orario: dalle 09.15 alle 10.30

Sede: Sercop

COMUNE SINDACO PRESENTE/ASSENTE
1. | ARESE NUVOLI LUCA Assente
2. | CORNAREDO VISONE LAURA Assente
3. | LAINATE TAGLIAFERRO ANDREA Assente
4. | PERO BELOTTI MARIA ROSA Presente
5. | POGLIANO MILANESE LAVANGA CARMINE Assente
6. | PREGNANA MILANESE BOSANI ANGELO Presente attraverso delega
7. | RHO ORLANDI ANDREA Presente
8. | SETTIMO MILANESE SANTAGOSTINO PRETINA SARA | Presente
9. | VANZAGO SANGIOVANNI GUIDO Presente attraverso delega

Ordine del Giorno:

1. approvazione piano di riparto FNA 2024
2. varie ed eventuali

Verificata la validita della seduta in base al numero dei componenti, il Sindaco Andrea Orlandi, in qualita di
Presidente procede all’apertura dei lavori.

Punto 1
Il Direttore di Sercop esprime la necessita di procedere all’approvazione del Piano Operativo Regionale
relativo al Fondo Non Autosufficienza 2023 (Allegato 1), da realizzarsi da parte degli Ambiti territoriali per
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I’erogazione di interventi a favore delle persone con disabilita grave o comunque in condizione di non
autosufficienza. In continuita con le annualita precedenti, si precisa che la Deliberazione Regionale individua
dettagliatamente le regole per I'utilizzo delle risorse a disposizione, confermando la natura di fondo con un
forte vincolo di destinazione.

Prima della deliberazione conclusiva del Piano Operativo del Fondo, sempre in continuita con gli anni
precedenti, & stato attivato un livello di condivisione delle decisioni di matrice politica: e stato coinvolto il
gruppo di lavoro del Tavolo delle Politiche Sociali Rhodense per quanto riguarda proposte in merito alla
suddivisione delle risorse a disposizione, i requisiti di accesso alle misure, le entita dei buoni/voucher
cercando di salvaguardare la continuita con il passato e i vincoli previsti dalla normativa regionale.

Con DGR n.2033/2024 vengono assegnhate all’Ambito Sociale Territoriale Rhodense risorse pari a €
695.558,00 a valere sul Fondo Non Autosufficienze 2023 esercizio 2024.

Viene di seguito presentato il Piano Operativo dell’Ambito Rhodense (Allegato 1) finalizzato alla distribuzione
delle risorse da destinare agli strumenti Misura B2 previsti dalla DGR 2033/2024, dal quale si evince un
ammontare di € 300.558,00 destinato all’erogazione del buono sociale per I'assistenza da parte di caregiver
familiari o, alternativamente, di assistenti personali regolarmente assunti e un ammontare di € 395.000,00
per assistenza diretta (interventi socio-educativi e socioassistenziali tramite voucher per sostenere il
benessere di minori con disabilita e voucher per favorire il benessere di adulti e anziani con disabilita/non
autosufficienza).

Di seguito i parametri per I'accesso agli strumenti della Misura B2:

e Buono sociale mensile per caregiver familiare, finalizzato a compensare le prestazioni di assistenza
assicurate dal solo caregiver familiare inserito nel Progetto di Vita Individuale Personalizzato e
Partecipato e coinvolto attivamente nell’attuazione dei piani di assistenza. La DGR n.2033/2024 ha
previsto la riduzione del contributo economico da € 400/mese a € 100/mese per ciascun beneficiario
idoneo in graduatoria. Per I'individuazione dei beneficiari si provvedera alla pubblicazione di un
Bando a scadenza, aperto dal 30/04/2024 al 30/06/204, con graduatoria unica (Allegato 2).

e Buono sociale mensile in caso di personale di assistenza regolarmente impiegato. Si prevede di
erogare un contributo economico tra i €400/mese e i €600/mese per ciascun beneficiario idoneo in
graduatoria. Per l'individuazione dei beneficiari si provvedera alla pubblicazione di un Bando a
scadenza, aperto dal 30/04/2024 al 30/06/204, con graduatoria unica (Allegato 2). Per questo
strumento, in continuita con la precedente annualita, la normativa richiede che gli Ambiti diano
continuita ai beneficiari con badante regolarmente assunto (attualmente n. 26 beneficiari).

e Assistenza diretta volta a sostenere il benessere la vita di relazione di minori con disabilita con
appositi progetti di natura socio-assistenziale e socio-educativa (voucher). Si prevede di erogare per
12 mesi prestazioni dal valore di € 600/mese per ciascun beneficiario idoneo. Per I'individuazione dei
beneficiari si provvedera alla pubblicazione di un Avviso a sportello e I'invio potra essere fatto dagli



Sistema Socio Sanitario

*

Regione SER(DP

ASST Rhodense

AZIENDA SPECIALE DEI COMUNI DEL RHODENSE
PER | SERVIZI ALLA PERSONA

Ufficio di Piano

Direzione Socio Sanitaria

Ufficio Rapporti con Enti e Istituzioni
E-mail: organi_sindaci®@asst-rhodense.it
Tel. Segr. 02994303625/3461

AS dei servizi sociali di base o da servizi specialistici di Sercop (Sesei, UMA,..). A titolo esemplificativo,
il voucher permettera ai minori beneficiari di frequentare centri diurni specializzati o campi estivi.
Assistenza diretta volta a favorire il benessere e la vita di relazione di adulti e anziani con
disabilita/non autosufficienza con appositi progetti di natura socio-assistenziale e socio-educativa
e/o di supporto al caregiver (voucher). Si prevede di erogare per 12 mesi prestazioni dal valore di €
500/mese per ciascun beneficiario idoneo. Per I'individuazione dei beneficiari si provvedera alla
pubblicazione di un Avviso a sportello e I'invio potra essere fatto dagli AS dei servizi sociali di base o
da servizi specialistici di Sercop (EDA, UMA,..). | suddetti voucher potranno, a titolo esemplificativo,
essere utilizzati per I'erogazione di interventi a supporto di persone anziane con bisogni complessi e
di persone con disabilita grave, garantendo la continuita degli interventi gia attivi con precedente
FNA.

La Misura trovera svolgimento nel periodo che intercorre tra il 1° luglio 2024 e il 30 giugno 2025.

Il Direttore di Sercop indica che, come previsto dalla normativa, il budget dedicato agli interventi di assistenza

diretta é stato incrementato con risorse pari a € 56.935,00, ovvero i residui delle precedenti annualita dei
Fondi Caregiver (DGR n. 4443/21-6576/22-7605/22-7799/23).
La normativa regionale (Decreto 6036/2024 Allegato 1 Tab A), inoltre, prevede |'assegnazione di risorse pari

a € 59.244,87 per attivare interventi integrativi sociali rivolti a utenti che usufruiscono della Misura B1 in

stretta collaborazione con ASST Rhodense.

Al termine della discussione, i presenti approvano all’unanimita:

quanto esposto in premessa
il riparto delle risorse a valere sul FNA23 per il finanziamento della Misura B2 a favore di disabili
gravi e anziani non autosufficienti (DGR 2033/2024) come definito nel Piano Operativo Piano
Operativo Misura B2 annualita 2023 - DGR 2033/2024
le modalita per I'’erogazione della misura buono sociale — DGR n. 2033/2024
i seguenti documenti, che pertanto costituiscono parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione:
e Piano Operativo Misura B2 annualita 2023 - DGR 2033/2024 (Allegato 1)
e Bando Misura B2 buono sociale annualita 2023 "Modalita di erogazione di Buono Sociale
per persone anziane non autosufficienti e persone con disabilita grave e di eta superiore ai
5 anni compiuti. Criteri di accesso al beneficio" - DGR 2033/2024 (Allegato 2)
Di dare mandato al Responsabile dell’Ufficio di Piano/Direttore Generale per ogni altro
adempimento necessario a rendere effettiva la decisione presa
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Punto 2)

Il Direttore di Sercop aggiorna i presenti comunicando che in data 15 aprile 2024 la Giunta regionale ha
approvato le Linee di indirizzo per la programmazione sociale territoriale per il triennio 2025-2027 (DGR n.
2167/2024).

La nuova programmazione territoriale € fortemente orientata allo sviluppo di significative forme di
integrazione e di collaborazione tra gli attori dei sistemi sociale e sociosanitario e ad una omogenea
declinazione dei Livelli Essenziali delle Prestazioni Sociali (LEPS) coerente con le specificita dei sistemi di
welfare locale.

Il Direttore segnala che, come da DGR n. 2167/2024, le fasi di approvazione del Piano di Zona e della
sottoscrizione del relativo Accordo di Programma dovranno essere concluse entro e non oltre il 31 dicembre
2024.

Il Direttore di Sercop, stante che sei Comuni dell’Ambito Rhodense sono a fine legislatura, propone di dare
avvio ai Tavoli di lavoro per la programmazione zonale 2025-2027 una volta concluso il periodo di elezioni.

| presenti esprimono consenso all’'unanimita.

L'Assemblea si conclude alle ore 10.30.

Allegati:
- Piano Operativo_ FNA Misura B2
- Bando B2_2024
- DGR 2033_18 marzo 2024

Presidente dell’Assemblea dei Sindaci del Distretto Rhodense
Sindaco Andrea Orlandi

SER.CO.P
Il Direttore Generale
Dr. Guido Ciceri

Il Funzionario ASST Rhodense
Responsabile Rapporti con Enti ed Istituzioni
Dr.ssa Anna Maria Stragapede*

*Verbale firmato agli atti



